
 
 

 

Vacature: Kerkelijk Werker (m/v) 
NGK De Levensbron – Nijverdal 20 uur per week (0,5 fte)  

Ben jij iemand die graag mensen verbindt, geloof tot leven brengt en energie krijgt van een 

bruisende gemeente? Dan ontmoeten we je graag bij NGK De Levensbron in Nijverdal. Onze 

gemeente telt zo’n 450 leden, met een opvallend groot aandeel jonge gezinnen en 20–40-jarigen. 

We zijn warm, open, veelkleurig en volop in beweging.  

We verlangen ernaar te groeien in liefde voor God, elkaar en de wereld om ons heen. Tegelijk 

staan we aan de vooravond van een nieuwe fase: vanaf 15 februari 2026 is er een vacature 

ontstaan voor een predikant. In deze vacante periode zoeken we een bevlogen kerkelijk 

werker die ons helpt koers te houden én verder te bouwen.  

Wie zoeken wij?   

We zoeken iemand die:  

o een natuurlijke verbinder en leider is en zich gemakkelijk beweegt tussen verschillende 

generaties;  

o enthousiast wordt van gemeenteopbouw en het toerusten van vrijwilligers; 

o een afgeronde theologische hbo-opleiding heeft (bij voorkeur CHE of VIAA);  

o bij voorkeur beschikt over preekbevoegdheid of bereid is die te behalen; 

o het geen probleem vindt om bij benoeming een VOG te overleggen.  

Je bent iemand die stevig in zijn schoenen staat, warm en benaderbaar is, en die met plezier 

meewerkt aan een toekomstbestendige gemeente.  

Wat ga je doen?  

In deze functie ligt het accent op drie belangrijke pijlers:  

o Onderwijs / Lerend -  Je verzorgt catechese en toerusting op verzoek en waar nodig. 

o Pastoraat -  Je ondersteunt de pastorale ouderlingen en springt bij in crisispastoraat 

wanneer dat nodig is. 

o Gemeenteopbouw - Je helpt vrijwilligers en werkgroepen om hun taak vol te houden, 

door verbinding te zoeken, te bemoedigen en te voorzien van toerusting.  

Wat bieden wij?  

o Een warme, betrokken gemeente met alle generaties — en een grote groep jonge 

gezinnen.   

o Een kerkenraad die je ondersteunt en met je meedenkt.  

o Een jaarcontract met mogelijkheid tot verlenging.  

o Flexibiliteit in werktijden en oog voor een gezonde werk-privébalans.  

o Een modern kerkgebouw met goede faciliteiten.  

o Salaris volgens de arbeidsvoorwaardenregeling Kerkelijk Werkers.  

Enthousiast?   

Herken jij jezelf in dit profiel en krijg je energie van deze rol? Dan nodigen we je van harte uit om 

te reageren! Stuur je motivatie en cv naar werving@ngknijverdal.nl.  

Wil je eerst meer weten? Neem gerust contact op met de voorzitter van de wervingscommissie,   

Ina Snippe – Alkema T. 06-12590577, ze vertelt je graag meer.  
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